
Das Programm "rückenwind" - für Beschäftigte in der Sozialwirtschaft wird durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert. 

 

 

 

 

PROGRAMMABLAUF - MODUL 3 
 

BETRIEBLICHES GESUNDHEITSMANAGEMENT (BGM) 
 Termin:  09. - 10.10.2012 
 Beginn:  08:30 Uhr - 17:00 Uhr 
 Ort:  Liudgerhaus (Bildungshaus des Bistums Münster) 

 Überwasserkirchplatz 3, 48143 Münster  
 
PAUSENPLANUNG FÜR BEIDE MODULTAGE: 

 08:30 Uhr Stehkaffee 

 10:45 Uhr Kaffeepause 

 12:30 Uhr Mittagessen  

 14:30 Uhr Kaffeepause  

 

 

 

1. 
09.10.2012 

BEGRÜßUNG  

Vorstellung des Programmablaufes   

 

2. 
09.10.2012 

 

 

THEMENFELD: FÜHREN UND LEITEN IM KONTEXT VON CHANGE-MANAGEMENT 
REFERENTEN: Ute Schmidt / Markus Dierkes  

 Systemisches Denken und Handeln 

 Systemisches Führen und Kommunizieren 

 Veränderer und Bewahrer in Organisationen 

 "Das gute Timing" für Veränderungsprozesse / Entschleunigung zur Beschleunigung 

und Ressourcenaktivierung für Führungskraft und Organisation (Nutzung von (hypno) 

systemischen Konzepten, wie Aufmerksamkeitsfokussierungen und Metaloge) 

 Reflexion der eigenen Haltung als Führungskraft gegenüber Veränderungsprozessen 

(z.B. Nutzung des Meyers-Briggs-Typenindikator) und der Organisationskultur 

bezogen auf Veränderungsprozesse / Führungskultur / Gesundheitsförderung 

 

3. 
10.10.2012 

THEMENFELD: BETRIEBLICHES GESUNDHEITSMANAGEMENT  

REFERENTEN: Ute Schmidt / Markus Dierkes  
 

 Salutogenese und die Idee der Gesundheitsförderung 

 BGM als integraler Bestandteil des Organisationssystems (Voraussetzungen und 

Nachhaltigkeit) 

 Das Life-Leadership-Modell, work-life-Konzepte und Burnoutprävention / Strategien 

im Umgang mit MitarbeiterInnen bei Verdacht auf Erschöpfungssymptomatiken 

THEMENFELD: PROJEKTPLANUNG  
 Bearbeitung und Beratung zu den Projektplanungen  

 

4. 
10.10.2012 

ERGEBNISSICHERUNG 

Weiter Informationen und alle 
Neuigkeiten finden Sie wie 

gewohnt auf unserer 
Internetseite: caritas-zupf.de 


